ZESPOEL. REHABILITACJI DZIECI I MEODZIEZY NIEPEENOSPRAWNE]J, PROMYK”
SAMODZIELNY PUBLICZNY ZAKEAD OPIEKI ZDROWOTNE]
65-301 ZIELONA GORA; ul. GROWACKIEGO 8 A;
tel. (68) 453-62-82
e-mail: iodo@promyk.zgora.pl

INFORMACJE O PRZETWARZANIU
DANYCH OSOBOWYCH DLA KANDYDATOW DO PRACY

Administrator danych osobowych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zespot Rehabilitacji Dzieci i Mlodziezy Niepelnosprawne;j
"PROMYK" Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej z siedzibg w 65-301 Zielona Gora, ul. Bartosza
Glowackiego 8 A.

Inspektor Ochrony Danych
W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych w tym realizacjg przystugujacych Pani/Panu w
tym zakresie praw mozna si¢ kontaktowa¢ z Inspektorem Ochrony Danych droga mailowa, piszac na adres:

iodo@promyk.zgora.pl, droga listowna, piszac na adres siedziby administratora lub telefonicznie, dzwoniac pod
numer: +48 601442851.

Cele i podstawy przetwarzania

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w celu nawigzania stosunku pracy i przebiegu zatrudnienia w zwiazku z art. 6
ust. 1 lit. a, b, ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO".

Prawa

Ma Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z
prawemprzetwarzania, ktoregodokonanonapodstawiezgodyprzedjej

cofnigciem oraz prawo do usuniecia swoich danych w zakresie udzielonej zgody.

Przykladamy ogromna wage do bezpieczenstwa Pani/Pana danych, jeslijednakuzna Pani/Pan, ze przetwarzajac
dane naruszamy przepisy, ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych
(00-193 Warszawa, ul. Stawki 2).

Okres przetwarzania danych

Pani/Pana dane osobowe bedziemy przechowywac do zakonczenia procesu rekrutacji, a w przypadku wyrazonej
przez Pania/Panazgodynawykorzystanie danych osobowych do celoéwprzysztych rekrutacji, nie dtuzej niz przez okres
12 miesigcy liczony od dnia nastepujacego rok w ktérym dostarczono dane osobowe.

Zasady przekazywania danych innym podmiotom

Pani/Pana dane osobowe bedziemy udostepnia¢ wylacznie organom publicznym i podmiotom uprawnionym na
podstawie przepisow prawa oraz powierza¢ podmiotom tylko na podstawie zawartych umoéw i na wyrazne polecenie
administratora, np. Swiadczacym na nasza rzecz ustugi serwisowe systemow i ustug IT.

Dodatkowe informacje
Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest obowiazkowe w zakresie okreslonym

w art. 22" §1 + §4 kodeksu pracy i w tym zakresie konieczne dla celéw zwigzanych z nawiazaniem z Pania/Panem
stosunku pracy. W pozostatym zakresie jest dobrowolne.

! Rozporzadzenie Parlamentu EuropejskiegoiRady (UE) 2016/679z dnia 27 kwietnia2016r. wsprawie ochrony osébfizycznychw
zwigzkuzprzetwarzaniemdanychosobowychiwsprawieswobodnegoprzeptywutakichdanych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)



